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VORGABEN

Eine gute Schule lebt davon, dass Lehrkrafte, padagogische Fachkrafte des Ganztags,
Eltern sowie Schuler*innen ihre eigenen Ideen formulieren und einbringen kénnen.
Hierzu gibt es zahlreiche Moglichkeiten der Mitwirkung.

Eltern haben das Recht, Uber verschiedene Gremien in der Schule mitzuarbeiten. Sie
kdnnen neben den Fachkonferenzen in folgenden Gremien der Schule ehrenamtlich
mitwirken:

SCHULKONFERENZ
Schulleitung, Lehrkrafte, Schulerinnen und Schiler,
Eltern (der Vorsitz der Schulpflegschaft und
die gewdhiten Eltermvertreter)

SCHULPFLEGSCHAFT

Eltern (die Vorsitzenden der Klassenpflegschaft und
die Vertreter der Jahrgangsstufenpflegschaft)

KLASSENPFLEGSCHAFT

Eltern der Schilerinnen und Schiller einer Klasse wiahlen
den Vorsitz und die Stellvertretung ihres Organs

JAHRGANGSSTUFENPFLEGSCHAFT

Eltern der Schulerinnen und Schiler einer Jahrgangsstufe
wiahlen die Vertretung fir die Schulpflegschaft

Schulministerium NRW
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UMSETZUNG

Mit der Einschulung erhalten die Eltern eine Broschure der Stadt Bochum,
eine vom Ministerium fur Schule und Bildung NRW mit den wichtigsten Informationen
und unser Schul-ABC:

Ratgeber
i Grundschuls

| K b fiir elne erfolgrs
| erfoiq
| U“ Grundschulzeit

Die Grundschule in Nordrhein-Westfalen

Informationen ftr Eitern

Flr Eltern und Kinder
Schulamt fur die
Stadt Bochum
Ausgabe 2023/2024

suouncsiano yBS

In allen drei Broschuiren werden die Eltern Gber die Moglichkeiten der Elternmitwirkung
informiert.

Uber die Klassenpflegschaft werden die Eltern Gber die Belange der Klasse und der
Schule informiert. Klassenpflegschaftssitzungen werden in der Regel 2 x pro Schuljahr
durchgefuhrt. In Absprache mit der Klassenleitung und dem der Klassenpflegschaft
vorsitzenden Personen wird hierzu schriftlich eingeladen. In diesen Versammlungen
kdnnen die Eltern Anregungen und Kritik einbringen und somit direkt auf das
Klassenleben gestaltenden Einfluss ausuben.

Die Schulpflegschaft thematisiert Belange aus allen Klassen der Grafin-Imma-Schule.
Um eine groRBere Breite der Beteiligung zu erreichen, nehmen an unserer Schule aul3er
den der Klassenpflegschaft vorsitzenden Personen auch deren Stellvertreter*innen
regelmalig an den Sitzungen dieses Mitwirkungsgremiums teil.

Klassenubergreifende Aktionen, Schulfeste, padagogische Entwicklungen, neue Erlasse
oder Konzepte, Baumalinahmen u.a. werden in den Sitzungen besprochen. Anregungen
seitens aller Eltern werden hier publik gemacht, so dass jeder Elternteil sich mit seinen
Ideen, Anregungen und/oder Verbesserungsvorschldagen an der Gestaltung des
Schullebens einbringen kann.



ZUSAMMENARBEIT SCHULE/ELTERN/FORDERVEREIN 6.
MITWIRKUNGSGREMIEN 6.1

Aus dem Kreis der Schulpflegschaftsmitglieder*innen werden fur die Dauer eines
Schuljahres Ansprechpartner*innen flur die Belange der OGS und gewahlt, die fur alle
Eltern der OGS als Ansprechpartner*innen zur Verfugung stehen und im Austausch mit
der Schulleitung stehen.

Um Transparenz fur alle Eltern der Schule uUber die Arbeit der Schulpflegschaft zu
gewahrleisten, wird das Protokoll der Schulpflegschaftssitzung per E-Mail an alle Eltern
der Schule verschickt.

Die der Schulpflegschaft vorsitzende Person und weitere 5 Elternvertreter*innen
nehmen, gemeinsam mit 6 Lehrkraften und der Schulleitung, an den Schulkonferenzen
teil. Die so gebildete Konstellation ermaglicht eine konstruktive Zusammenarbeit zum
Wohle der Kinder an unserer Schule.

Eltern haben an unserer Schule die Moglichkeit, sich auf verschiedenste Art und Weise
einzubringen, sei es kreativ, kulturell oder sozial. Sie haben das Recht, nach
vorhergehender Absprache, am Unterricht teilzunehmen.

Um Offenheit und Kontinuitat in der Zusammenarbeit Schule-Elternhaus sicher zu
stellen, haben sich Uber die Arbeit in den Mitwirkungsgremien hinaus ein guter Kontakt
zwischen den der Schulpflegschaft vorsitzenden Personen und der Schulleiter*in
bewahrt. In regelmaliigen Austauschgesprachen werden die vorsitzenden Personen
uber aktuelle Entwicklungen informiert und umgekehrt. Aul3erdem werden Perspektiven
far gemeinsames Handeln im Hinblick auf das Schulleben entwickelt.



