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VORGABEN

Die Aufgabe der Grundschule ist es, individuelles und gemeinsames Lernen anzuregen, zu unterstitzen und zu fordern. Der Unterricht
knupft konsequent an das vorhandene Wissen und Kénnen der Kinder an. Der Unterricht férdert die Fahigkeit und die Bereitschaft, das
eigene Lernen bewusst und zielgerecht zu gestalten und mit anderen zusammenzuarbeiten. Die Lehrkrafte legen deshalb Wert auf
eigenstandiges und selbstverantwortliches Lernen. Bezogen auf die Lernentwicklung der einzelnen Schulerinnen und Schiler bietet der
Unterricht sowohl Gelegenheit zum Lernen in angeleiteter Form als auch in offenen Lernformen, in denen Kinder selbst planen, entdecken,
erkunden und untersuchen.

UMSETZUNG

Selbstgesteuertes Lernen in der Grundschule bedeutet, dass Kinder zunehmend Verantwortung fur ihren eigenen Lernprozess
ubernehmen und dabei verschiedene Lernformen nutzen, die ihre individuelle Entwicklung und Bedurfnisse berucksichtigen. Dieser Ansatz
fordert nicht nur die Wissensaneignung, sondern auch die Entwicklung von wichtigen Fahigkeiten wie Eigenverantwortung,
Selbstorganisation und kritischem Denken. Im Folgenden wird beschrieben, wie selbstgesteuertes Lernen durch verschiedene Lernformen
in der Grundschule umgesetzt werden kann.

1.Eigenverantwortung und Selbstorganisation:

- Planung und Zielsetzung: Kinder lernen, sich selbst Ziele zu setzen und ihren Lernfortschritt zu planen. Dabei kdnnen sie individuelle
Lernpléne erstellen und ihre Aufgaben priorisieren. Diese Form des individualisierten Lernens ermdglicht es ihnen, eigene Entscheidungen
daruber zu treffen, was, wann und wie sie lernen mdchten.
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- Zeitmanagement: Schuler entwickeln die Fahigkeit, ihre Zeit effektiv zu nutzen und Prioritaten zu setzen. Dies hilft ihnen, Aufgaben
fristgerecht zu erledigen und sich nicht zu Uberfordern.

2. Individuelles Lerntempo:

- Jedes Kind kann in seinem eigenen Tempo lernen, was durch differenziertes Lernen unterstutzt wird. Diese Lernform berucksichtigt die
unterschiedlichen Entwicklungsstande der Schuler und ermdéglicht es schnellen Lernern, weiterzukommen, wahrend langsamere Lerner die
Zeit bekommen, die sie bendtigen.

3. Férderung von Motivation und Interesse:

- Projektorientiertes Lernen gibt den Schulern die Mdglichkeit, Themen zu wahlen, die sie interessieren, und diese in Projekten
selbststandig zu erkunden. Dies steigert die intrinsische Motivation, da die Schuler*innen sich mit Themen auseinandersetzen kénnen, die
ihnen Spald machen und sie persdnlich interessieren.

4. Kritisches Denken und Problemldsung:

- Selbstgesteuertes Lernen fordert das kritische Denken, besonders durch problemorientiertes Lernen, bei dem die Schuler*innen
Lésungen fur reale, praxisnahe Probleme entwickeln mussen. Sie lernen, Informationen zu recherchieren, zu analysieren und zu bewerten.
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5. Rolle der Lehrkraft:
- Die Lehrkraft wird zu einem Lernbegleiter, der verschiedene Lernformen unterstitzt und die Schuler ermutigt, eigene Lernwege zu

beschreiten. Bei entdeckendem Lernen zum Beispiel unterstutzt die Lehrkraft die Schuler*innen dabei, selbststandig neue Erkenntnisse zu
gewinnen, indem sie gezielte Impulse gibt und passende Materialien bereitstellt.

- Die Lehrkraft stellt sicher, dass die Schuler die notwendigen Werkzeuge und Strategien erlernen, um selbststandig zu arbeiten, wie z.B.
effektive Lerntechniken, Recherchemaoglichkeiten und Zeitmanagement.

6. Kooperative Lernformen:

- Kooperatives Lernen ist eine wichtige Lernform im selbstgesteuerten Lernen, bei der Schuiler in Gruppen zusammenarbeiten. Hierbei
helfen sie sich gegenseitig, diskutieren unterschiedliche Ansichten und entwickeln gemeinsam L&sungen. Diese Form des Lernens fordert
sowohl die Sozialkompetenz als auch die Fahigkeit, in einem Team zu arbeiten.

7. Reflexion und Feedback:

- Selbstreflexion ist ein wesentlicher Bestandteil des selbstgesteuerten Lernens. Schiler*innen lernen, ihren eigenen Lernprozess
regelmalig zu hinterfragen und ihre Lernstrategien anzupassen. Unterstutzt wird dies durch formatives Feedback seitens der Lehrkraft
und der Mitschiler*innen, das den Schuler*innen hilft, ihren Lernfortschritt zu erkennen und gezielt weiterzuentwickeln.
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8. Anwendung digitaler Medien:

- Digitale Lernformen wie E-Learning und Blended Learning (eine Kombination aus Prasenzlernen und digitalen Lerninhalten) kdnnen
selbstgesteuertes Lernen unterstitzen, indem sie Zugang zu einer Vielzahl von Ressourcen bieten und individualisiertes Lernen
ermoglichen. Kinder kénnen digitale Tools nutzen, um interaktiv zu lernen und ihren Lernfortschritt eigenstandig zu verfolgen.

Fazit:

Selbstgesteuertes Lernen in der Grundschule, unterstitzt durch verschiedene Lernformen, fordert die Entwicklung von Selbststandigkeit,
Eigenverantwortung und intrinsischer Motivation. Es bereitet Kinder darauf vor, lebenslanges Lernen zu praktizieren und sich in einer
komplexen, sich standig verandernden Welt zurechtzufinden. Die gezielte Auswahl und Anwendung von Lernformen wie
projektorientiertem, kooperativem oder entdeckendem Lernen ermoglicht es, auf die individuellen Bedurfnisse der Schuler einzugehen
und sie bestmadglich in ihrem Lernprozess zu unterstutzen.

Dem Anspruch auf einen Unterricht, der individualisiertes, selbstgesteuertes Lernen konsequent bertcksichtigt, werden wir an unserer
Schule durch vielfaltige Methoden und Lernformen gerecht.

Die aufgefuhrten Methoden und Lernformen werden in der Eingangsstufe eingefUhrt und im dritten und vierten Schuljahr spiralférmig
weitergefuhrt.
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